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OS2 Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione - Piani 
d’intervento regionali per l’integrazione dei cittadini di paesi terzi -  

Autorità Delegata - IMPACT 
 

 

Azione 01 

 

Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali, anche 

attraverso azioni di contrasto alla dispersione scolastica 

 

INTERAZIONI (PROG 2337) 

 

 

 

FONDO ASILO, MIGRAZIONE ED INTREGRAZIONE 2014-2020 

 

ALLEGATO B                   

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo 

                                                                                                             CERTOSA  

                                                                                                                    Via GAZ N. 3 

                                                                                                                                              16159 GENOVA 
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Tabelle di valutazione dei titoli del personale interno ed esterno all’Istituzione Scolastica. 

PERSONALE INTERNO: ESPERTO, TUTOR, FIGURA AGGIUNTIVA, REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE 

 

TITOLI DI STUDIO  

Titolo di accesso al ruolo: 

Laurea magistrale, specialistica o vecchi ordinamento  

 

Votazione 

da 60 a 80: 5 punti 

da 81 a 90: 7 punti 
da 91 a 100: 8 punti 

da 101 a 109: 9 punti 

110: 10 punti 
110 con lode: 12 punti 

Titolo di accesso al ruolo: 

Diploma di istruzione superiore 

 

                      8 punti 

Nei precedenti due punti si valuta soltanto il titolo superiore   

                                        PUNTEGGIO MASSIMO                      12 PUNTI 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI  

 Dottorato di ricerca                    5 PUNTI 

Altra laurea attinente alla materia del modulo formativo oltre il titolo 
di accesso al ruolo                 

                   5 PUNTI 

Laurea triennale attinente alla materia del modulo formativo oltre il 

titolo di accesso al ruolo  
                   3 PUNTI 

Abilitazioni, master, specializzazioni attinenti alla materia del 
modulo formativo 

2 punti per titolo, 
max 6 punti 

                     

Certificazioni informatiche 

1 punto per 

certificazione, max 

4 punti 

      

                           PUNTEGGIO MASSIMO                         23 PUNTI 

ESPERIENZE PREGRESSE FORMAZIONE  

 a. Corsi di formazione (come discende) attinenti all’area richiesta 2 punti ogni 20 ore, 

max 10 punti 

                       PUNTEGGIO MASSIMO                    10  PUNTI 

ESPERIENZE PROF.LI LAVORATIVE  

Esperienze professionali relative a tematiche coerenti con quelle del 

modulo posto a bando e/o collaborazioni  con Enti di formazione o 
ricerca 

2 punti per ogni esperienza, max 

10 punti 
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Esperienze nel ruolo di Tutor in progetti a carattere nazionale 2 punti per ogni esperienza, max 

10 punti 

Esperienza nel ruolo di Esperto in progetti a carattere nazionale 3 punti per ogni esperienza, max 

15 punti 

Esperienze nel ruolo di Referente per la Valutazione in progetti a 
carattere nazionale  

2 punti per ogni esperienza, 
max, 10 punti 

a. Docenza (servizio di ruolo) 1 punto per ogni anno di 
anno di ruolo, max 10 

punti 

                            PUNTEGGIO MASSIMO 55 PUNTI 

  

                         PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE                    100 PUNTI 

                                 

 

                              PERSONALE INTERNO: COORDINATORE DI PROGETTO  

 

TITOLI DI STUDIO  

Titolo di accesso al ruolo: 

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento 

                  Votazione: 

                   da 60 a 80: 5 

                   punti 

                   da 81 a 90: 7  
                   punti 

                   da 91 a 100: 8 

                   punti  
                   da 101 a 109: 9 

                   punti 

                   110: 10 punti 
                   110 con lode: 12   

                   punti 

    

Titolo di accesso al ruolo: 
Diploma di istruzione superiore 

           

8 punti 

Nei precedenti due punti si valuta soltanto il titolo superiore  

      PUNTEGGIO MASSIMO 12 PUNTI 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI  

Dottorato di ricerca 5 punti 

Altra laurea attinente alla materia del modulo formativo oltre il titolo di 
accesso al ruolo  

5 punti 
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Laurea triennale attinente alla materia del modulo formativo oltre il 

titolo di accesso al ruolo 
3 punti 

Abilitazioni, master, specializzazioni attinenti alla materia del modulo 
formativo 

2 punti per titolo, max 

6 punti 

Certificazione informatiche 1 punto per certificazione, 
max 4 punti 

             

                           PUNTEGGIO MASSIMO  23 PUNTI 

ESPERIENZE PREGRESSE FORMAZIONE             

a. Corsi di formazione (come discente) attinenti all’area richiesta 2 punti ogni 20 ore, 
max 10 punti 

                        PUNTEGGIO MASSIMO                  10 PUNTI 

ESPERIENZE PROF.LI E LAVORATIVE  

Esperienze professionali relative a tematiche coerenti con quelle del 

modulo posto a bando e/o collaboratori con Enti di formazioni  o 

ricerca  

2 punti per ogni esperienza, max 

8 punti 

Esperienze nel ruolo di Coordinatore in progetti a carattere nazionale 2 punti per ogni esperienza, max 

8 punti 

a. Docenza (servizio di ruolo) 1 punto per ogni anno di ruolo, 
max 9 punti 

           PUNTEGGIO MASSIMO 25 PUNTI 

  

           PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE                   70 PUNTI 

 

 

Data…………………………….                                                                   

 

Firma…………………………. 
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